KALENDAR LATIHAN STAF AKADEMIK (FUNGSIAN)

KOMPETENSI

AKADEMIK

FUNGSIAN

KUMPULAN
NAMA KURSUS KOMPETENSI SASARAN TARIKH KAEDAH
: Pengurusan
1 Research Project Management Geran Gred 45 - 52 23 - 24_ Bersemuka
(APG1) - Januari
Penyelidikan
2 | Publishing Your Research (APP2) Penullsar_m Rl Gred 51 - 53 21- 22. Bersemuka
Penerbitan Februari
Publishing your research in indexed Penulisan Dan
3 journals (APPA) Penerbitan Gred 51 - 53 13 - 14 Mac Bersemuka
4 | Data Driven Research Management Penullsar_\ REiL Gred 51 - 53 22 - 23 April Bersemuka
Penerbitan
Strategies for High Impact Penulisan Dan ) ) :
5 Publication & Citation Penerbitan Gred 51 - 53 6- 7 Mei Bersemuka
Turning Class Projects into Penulisan Dan
6 | Research Project & Published ) Gred 51 - 53 10-11 Jun Bersemuka
Penerbitan
Paper
7 | Penulisan Buku Asli (CPP5) PRl DER Gred 51 - 53 13 Ogos Bersemuka
Penerbitan
Winning Industry Funds to Pengurusan 5.3
8 | Implement High Impact Community Geran Gred 45 - 51 September Bersemuka
Engagement (CPG4) Penyelidikan P
: : Pengurusan
Community Engagement in i 8-9
: Academia World (APG3) Gergr_1 EiE] 51 = & Oktober Bersemuka
Penyelidikan
Implementing and Managing High Pengurusan 4.5
10 | Impact Community Engagement Geran Gred 51 - 53 Bersemuka
: - November
Effectively Penyelidikan

Tertakluk kepada perubahan dari masa ke semasa
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KOMPETENSI
AKADEMIK

FUNGSIAN

KUMPULAN

NAMA KURSUS KOMPETENSI SASARAN TARIKH KAEDAH
. : Pengurusan
11 Securlng Al WEMEE]IE Geran Gred 53 ke atas | 29 - 30 Julai | Bersemuka
International Grants -
Penyelidikan
12 | Introduction to IP filing Pengurusan Gred 45 - 51 5 -6 Ogos Bersemuka
Harta Intelek
Commercialization of Intellectual Penaurusan
13 | Property: Finding the right partners, g Gred 51 - 53 7 - 8 Ogos Bersemuka
0 . Harta Intelek
pricing, channels and clients
: Kemahiran
14 I _get sl Byl Perundingan dan Eife 4 = Bi 23 - 24 Julai | Bersemuka
professional? :
Latihan
Kemahiran
15 | The Process of Negotiation Perundingan dan Eiie| Etliez 23 - 24 April | Bersemuka
Latihan
The Ingredients Necessary to NEEIED 20-21
16 gre : y Perundingan dan Gred 53/54 Bersemuka
Create High Performing Teams . Ogos
Latihan
. . : Kemabhiran
17 Setting Up Professional Indemnity Perundingan dan Gred VK7 ke 28 - 29 Mei Bersemuka
Insurance : atas
Latihan
Design Thinking for Practical Pembangunan i 1-2
18 Technology Readiness Level (TRL) Keusahawanan EiEl 49 = S Oktober EEEEmlle
19 Value Creation and Proposition & Pembangunan Gred 51/52 23-24 Julai | Bersemuka
Target Market Keusahawanan
20 Busme_ss Expansion via Digital Pembangunan Gred 53/54 8-9 Bersemuka
Marketing Keusahawanan Oktober
21 | Technology & Business Strategy Pembangunan Gred VK7 ke 14 - 15_ Bersemuka
Keusahawanan atas Februari
Kemabhiran
22 | The Process of Negotiation Perundingan dan Gred 51/52 23-24 April Bersemuka
Latihan

Tertakluk kepada perubahan dari masa ke semasa
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AKADEMIK

KUMPULAN
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23 | Product Marketing and Branding Keplptaran Gred 51/52 27 Februari | Bersemuka
Perniagaan
24 | Business Performance Analysis Keplptaran Gred 53/54 6 Mei Bersemuka
Perniagaan
25 Sugtamable Valuation & Quintuple Keplptaran Gred VK7 ke 8-9 Bersemuka
Helix Perniagaan atas Oktober
Understanding Course Information Pembangunan 7-8
26 | (AKPP3) Kurikulum D545 -51 Oktober Bersemuka
27 | OBE Analysis (ASPP1) Pentaksiran DS45 - 51 26 - 27 Mac | Bersemuka
Pengajaran
28 | Designing ODL Programs (CKPP1) Pembangunan Gred 51/52 3 -4 April Bersemuka
Kurikulum
29 Alternative & Authentic Assessment Pentak_swan Gred 51/52 29-30 Mei | Bersemuka
(CSPP2) Pengajaran
Teknologi
30 | Web 2.0 T&L Tools (CTPP6) Pengajaran & Gred 51/52 11-12 Jun | Bersemuka
Pembelajaran
Kursus Remote Supervision Penyeliaan 9-10
311 (As104) Penyelidikan Gred 51/52 September | Coreemuka
32 Teaching with Artificial Intelligence Penyampalan Gred 51/52 10 -11 Mac | Bersemuka
(AD Pengajaran
33 | Research-led Teaching Penyampa|an Gred 51/52 14-15 Bersemuka
Pengajaran Oktober
Micro Credential Course Penyampaian
34 Development (MYPP3) Pengajaran Gred 53/54 25-26 Jun | Bersemuka
Research Supervision Recognition | Penyeliaan Gred VK7 ke
35 Programme (AS301) Penyelidikan atas 4-5Jun Bersemuka
36 Awareness on F!nan0|al Essential Keplptaran Gred 45 - 51 6 Februari Bersemuka
for Non-Accounting Managers Perniagaan

Tertakluk kepada perubahan dari masa ke semasa




