
Apakah yang dimaksudkan
dengan CBT?

1.

•Model pembelajaran melalui latihan bagi
memastikan staf menguasai tahap kompetensi
yang diperlukan bagi gred jawatan sedia ada.

5. Apakah tujuan penggunaan
templat IDP?

Memudahkan staf merancang dan memilih
kursus yang ingin dihadiri mengikut tahap
kompetensi bedasarkan skim dan gred yang
berkaitan

4. Apakah yang dimaksudkan
dengan IDP?

Pelan perancangan pembangunan individu yang
menyenaraikan kursus/latihan tahunan yang
perlu dihadiri oleh staf bagi memenuhi
keperluan kompetensi jawatan masing-masing.

3. Bagaimana staf hendak membuat
permohonan kursus?

Permohonan kursus boleh dibuat dengan
mengisi Google Form yang akan diedarkan

melalui emel kepada staf. 
 

2. Dimanakah saya boleh dapatkan
Kalendar Latihan Staf UTM?

Staf boleh mendapatkan Kalendar Latihan
melalui laman web CTLD DI SINI. 

FREQUENTLY ASKED QUESTION (FAQ) 
COMPETENCY BASED TRAINING (CBT)

6. Dimanakah saya boleh
mendapatkan templat IDP?

Templat IDP boleh di dapati DI SINI. 

https://forms.gle/A6zDTBYbjM8P5T757
https://forms.gle/A6zDTBYbjM8P5T757
https://registrar.utm.my/ctld/kalendar-latihan/kalendar-latihan-utama/
https://registrar.utm.my/ctld/kalendar-latihan/kalendar-latihan-utama/
https://sites.google.com/utm.my/idp/home
https://sites.google.com/utm.my/idp/home
https://sites.google.com/utm.my/idp/home


Apakah tindakan yang perlu diambil oleh staf sekiranya
Pegawai Penyelia/ Ketua Jabatan tidak membenarkan staf
menghadiri kursus? 

Staf perlu memberi maklumbalas kepada pihak Urus setia CTLD
dan penawaran kursus akan terbatal dengan sendirinya.
Walaubagaimanapun, staf masih boleh memohon untuk mengikuti
kursus yang lain.

7. Apakah implikasi yang akan diterima oleh staf jika
tidak menghadiri kursus yang ditawarkan?

Staf TIDAK akan menerima Mata CPD dan memberi kesan
terhadap 5% markah di dalam penilaian prestasi tahunan. 

8.

Adakah staf akan mendapat Mata CPD sekiranya kehadiran
kursus tidak mencukupi 100%?

Staf TIDAK akan menerima Mata CPD sekiranya kehadiran ke kursus
tidak mencukupi 100%. 

9.

FREQUENTLY ASKED QUESTION (FAQ) 
COMPETENCY BASED TRAINING (CBT)


