UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

UTM.J.02.01/10.12/2 Jid. 4 ( 59 ) 2[’. Disember 2025
3 Rejab 1447

PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 57/2025

PEMAKAIAN NOMENKLATUR
UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

Dimaklumkan bahawa Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti Bil. 141 pada 10 November 2025
telah meluluskan pemakaian Nomenklatur Universiti Teknologi Malaysia bagi entiti akademik dan
entiti perkhidmatan & pentadbiran.

2. Nomenklatur Universiti Teknologi Malaysia adalah merujuk kepada sistem penamaan yang
tersusun dan seragam bagi entiti dan jawatan pentadbiran di UTM. Objektif utama pemakaian
nomenklatur ini adalah untuk menyeragamkan penggunaan nama entiti dan jawatan di setiap
jabatan serta menetapkan struktur secara lebih sistematik di Universiti.

3. Selaras dengan keputusan ini, Universiti akan menyemak semula struktur di semua
Jabatan atau Pusat Tanggungjawab (PTJ) bagi menyelaraskan penjenamaan jawatan pentadbiran

mengikut nomenklatur yang ditetapkan. Perincian Nomenklatur UTM adalah seperti di Lampiran 1
dan Lampiran 2.

4. Sehubungan dengan itu, seluruh warga Universiti adalah diminta untuk mengambil maklum
mengenai pemakaian Nomenklatur Universiti Teknologi Malaysia.

Sekian dimaklumkan, terima kasih.

“MALAYSIA MADANI”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA KERANA ALLAH”

Saya yang menjalankan amanah,

”
(DATO’ DR. ARIL BIN ABDULLAH)
Pendaft
s.k. - Naib Canselor

- Timbalan Naib Canselor (Akademik dan Antarabangsa)
- Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Inovasi)

- Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar dan Alumni)
- Timbalan Naib Canselor (Pembangunan)

- Ketua Kampus UTM Cawangan Kuala Lumpur

- Ketua Kampus UTM Cawangan Pagoh

- Pegawai-pegawai Kanan/ Dekan/ Pengarah



Menteri

Turus 11l (VU4)

LAMPIRAN 1 : NOMENKLATUR UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

Naib Canselor

(Terbuka) Tertakluk kepada |+ Elaun Gantian Jabatin
kadar insentif bagi | Kenderaan .
— VU6 (Terbuka) pelantikan secara |+ Kemudahan Telefon Timbalan Naib Canselor Jabatan
peminjaman Mudah Alih Ketua Kampus Kampus
VU7 (Terbuka)
Cawangan Cawangan
oy 1 VUS (N) - Elaun Gantian : g::g::":"i
Lembaga Pengarah VU7 (W) ) Kenderaan .
Universiti VU7 (S) * Kemudahan Telefon . g::‘u:s;:ftcﬁf’::n_ Jabatan
Gred 14 (L) Mudah Alih 9
Undang
* *Elaun Gantian
VK7 Kenderaan (Gred Jusa Penolon
Tier 2 | Naib Canselor Gred 14 1,500.00 C dan ke atas) Penolong Naib Canselor Pejabat Naib C gl
re * Kemudahan Telefon aib Lanselor
Mudah Alih
* Elaun Gantian Pengarah
; Kenderaan Fakulti/ . ;
Tier 3 | Naib Canselor VK7 atau VU7 900.00 ¢ Ramudekan Telston - Sekolah/ Institut Dekan Pejabat Eksekutif
A (Portfolio)
Mudah Alih
* Timbalan
| ) f’:‘red DS14 atau Fakulti/ Dekan » Pusat « Pengarah
Tier 4 | Naib Canselor Gred 13 dan ke 800.00 - Sekolah/ Institut * Kolej
s * Timbalan Kediaman * Pengetua
Pendaftar
| v Gred DS13 atau « Tertakluk kepada garis  Jabatan/ s Katus
Tier 5 | Naib Canselor *Gred 12 dan ke 700.00 panduan elaun dan - Akademi o Wi Bahaglan Ketua
atas kelulusan Universiti * Bidang 9
Ketua Pusat Gred 9 dan ke atas * Program « Penyelaras
Tier 6 | Tanggungjawab / Gred 5 dan ke - - - Bidang s PSR Seksyen Pengurus
(PTJ) atas (HR/UG/PGIdI) 9




LAMPIRAN 2 : DEFINISI OPERASI DAN KRITERIA PENETAPAN

ENTITI DAN JAWATAN PENTADBIRAN

TIER TAHAP JAWATAN DEFINISI OPERASI
ENTITI
3 Pejabat Pengarah Mengetuai sebuah entiti perkhidmatan dan pentadbiran
Eksekutif yang mempunyai lima (5) fungsi atau sekurang-kurangnya

tiga (3) pusat

4 Pusat Pengarah Menjalankan minimum empat (4) fungsi berbeza atau
mempunyai sekurang-kurangnya dua (2) bahagian

2 Bahagian | Ketua Menjalankan minimum 2 fungsi atau mempunyai sekurang-
kurangnya 2 seksyen

6 Seksyen Pengurus Menjalankan satu (1) fungsi

Contoh : Pengurusan Lembaga Pengarah Universiti
(Pelantikan, Mesyuarat, Tadbir Urus dan lain-lain berkaitan
LPU)






