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Dengan hormatnya dimaklumkan bahawa akan wujud kekosongan bagi jawatan pentadbir 
akademik di Universiti Teknologi Malaysia seperti berikut: 
 

i. Timbalan Pengarah, Pusat Islam UTMKL 
ii. Pengarah, Pusat Komuniti dan Jaringan Industri (CCIN) 

iii. Timbalan Pengarah, Strategik dan Universiti Penyelidikan (RMC) 
iv. Pengarah, Pusat Penyelidikan Marin (MTC) 
v. Pengarah, Kampus UTM Pagoh 

 

 

2. Pihak pengurusan Universiti telah menetapkan bahawa proses pemilihan akan 
dilaksanakan secara terbuka dan kekosongan jawatan haruslah dimaklumkan bagi membolehkan 
semua staf akademik Universiti yang berminat mengemukakan permohonan. 
 
3. Kriteria pemilihan bagi jawatan ini adalah seperti berikut: 
 

i) Seorang ahli akademik yang cemerlang, berwibawa serta mempunyai ciri-ciri 
kepimpinan yang cemerlang serta dihormati. 

 

ii) Mempunyai pemikiran dan sikap yang proaktif serta mampu mengurus 
kepelbagaian    dalam apa jua situasi. 

 

iii) Seorang yang mempamerkan sifat kepimpinan melalui teladan kepada mereka 
yang dibawah pimpinannya. 

 

iv) Mempunyai perwatakan yang dinamik serta bertanggungjawab dan komited kepada 
tugas dan tanggungjawab berdasarkan nilai-nilai murni masyarakat dan negara. 

 

v) Berkeupayaan mengenalpasti konflik dan mengurusnya dengan baik serta 
berhemah.  

 

vi) Mempunyai potensi untuk menyumbang secara berkesan terhadap pembangunan 
Universiti dan pendidikan tinggi negara secara keseluruhannya. 

 
4. Sehubungan dengan itu, staf akademik yang berminat boleh mengemukakan permohonan 
masing-masing secara bersurat sebelum 14 April 2022 untuk dipertimbangkan ke jawatan 
tersebut. 
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