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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 44/2014

PELAKSANAAN MINGGU KETIGA SEBAGAI MINGGU BERKOMUNIKASI
DALAM BAHASA INGGERIS DI KALANGAN WARGA UTM

Dimaklumkan bahawa pihak Universiti melalui Program UTM Management Retreat 2014 yang
telah diadakan pada 20 hingga 22 Oktober 2014 bersetuju untuk melaksanakan minggu ketiga
pada setiap bulan sebagai minggu berkomunikasi dalam Bahasa Inggeris di kalangan

warga UTM.

2. Pada masa kini, staf dan mahasiswa UTM tidak lagi hanya terdiri daripada golongan
warga tempatan. Penguasaan Bahasa Inggeris diperlukan bagi meningkatkan tahap keyakinan
untuk berkomunikasi dengan staf dan mahasiswa antarabangsa. Oleh yang demikian, bagi
meningkatkan tahap keupayaan staf UTM untuk berbahasa Inggeris, pelaksanaan ini dianggap
sebagai salah satu kaedah latihan harian kepada warga UTM selain sebagai pelengkap latihan
umum yang dilaksanakan oleh Bahagian Pembangunan Modal Insan, Pejabat Pendaftar.

Antara objektif program ini diadakan adalah untuk:

i) Memastikan warga UTM berupaya berkomunikasi di dalam Bahasa Inggeris;
i) Membudayakan penguasaan Bahasa Inggeris di kalangan warga UTM;
iii) Mewujudkan keyakinan diri kepada warga UTM dalam menguasai Bahasa

Inggeris sebagai medium utama komunikasi antarabangsa;

iv) Menjadi salah satu program latihan secara berterusan di kalangan staf dan juga

warga UTM.




3. Pelaksanaan ini berkuat kuasa mulai tarikh pekeliling ini dikeluarkan. Ketua Jabatan
adalah diminta untuk memastikan pelaksanaan program ini berjalan dengan jayanya di
peringkat jabatan masing-masing dengan penglibatan daripada semua lapisan staf.

Sekian, terima kasih.

“Berkhidmat untuk Negara kerana Allah”

Yang benar,
WANIMOHD. ZAWAWI BIN WAN ABD. RAHMAN
Pendattar

sk. - YBhg Naib Canselor
- YBhg Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)
- YBhg Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)
- YBhg Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Mahasiswa & Alumni)
- YBhg Timbalan Naib Canselor (Pembangunan)
- Pengarah Kampus UTM Kuala Lumpur
- Pegawai-pegawai Kanan/Dekan/Pengarah
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ADMINISTRATIVE CIRCULAR NO. 44/2014

IMPLEMENTATION OF THIRD WEEK OF THE MONTH AS ENGLISH LANGUAGE
COMMUNICATION WEEK FOR THE ENTIRE UTM COMMUNITY

Please be informed that the University, through the UTM Management Retreat 2014, held
between 20 and 22 October 2014, has endorsed the implementation of third week of every

month as the English language communication week for the entire UTM Community.

2. It should be noted that UTM staff and students no longer comprised Malaysian
nationals. Mastery of the English language is needed in order to communicate effectively not
only with UTM international staff and students, but also international visitors. Therefore, this
program will assist in enhancing the confidence level and ability of UTM staff to use English
in their daily activities. This directive also complements other staff training sessions
conducted by the Human Capital Development Division, Office of the Registrar. Among the

specific objectives of this program are to:

i) ensure that the entire UTM community is able to communicate in English;

i) foster the mastery of the English language among the entire UTM community;

i) develop self-confidence among the entire UTM community in mastering English as
the main medium of international communication;

iv) promote the program as a form of continuous training and practice in the use of
English for UTM staff and the entire UTM community.

3. Implementation of the program is effective from the date of this circular. Heads of
Department are required to ensure the success implementation of this program at the

respective departments through the involvement of all levels of staff.

Thank you.




Cc.C.

Vice-Chancellor
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