
   Nama Jabatan 
                                                                          UTM Johor Bahru 
 

 

MINIT BEBAS 

 

Timbalan Pendaftar 

Seksyen Perkhidmatan dan Saraan 

Bahagian Sumber Manusia 

Jabatan Pendaftar 

UTM Johor Bahru 

 

Saudara, 

 

PERMOHONAN CUTI TIBI / KUSTA / BARAH BERGAJI PENUH 

NAMA    : XXXXXX 

NO. PEKERJA  : XXXXX 

JAWATAN DAN GRED : XXXXXX (XXXX)  

JABATAN    : XXXXXX,UTM JOHOR BAHRU 
 

1.0 ULASAN PENTADBIRAN  
 
1.1 Dengan segala hormatnya permohonan daripada Jabatan XXXXXX,  

UTM Johor Bahru rujukan UTM.J.XXXXXX seperti di lampiran adalah dirujuk. 

 

1.2 Pegawai memohon Cuti Tibi / Kusta / Barah selama XXX hari mulai XXX hingga 

XXX kerana menghidap penyakit XXXX  

 
1.3 Pegawai telah disahkan menghidap penyakit Tibi / Kusta / Barah (nama penyakit) 

oleh pegawai perubatan Hospital XXX dan telah menjalani pembedahan pada 

XXX (Nyatakan tarikh jika berkenaan). Untuk makluman, pegawai sedang dalam 

tempoh pemulihan dan rawatan susulan kimoterapi sebanyak XX kitaran rawatan 

(Nyatakan jika berkenaan).  

 
1.4 Berikut adalah rekod perkhidmatan pegawai: 

 

a) Tarikh berkhidmat  : XXXXXX 
di UTM (Tetap)    
 

b) Tarikh Sah Jawatan  : XXXXXX 
 

c) Status     : Tetap dan Berpencen  
 

d) Jumlah Kelayakan Cuti Tibi /      :  12 Bulan / 24 Bulan 
Kusta / Barah 

 
e) Jumlah Cuti Tibi / Kusta / Barah :  XXXXXX 

Yang Dimohon 
 

Lampiran B 



f) Cuti Sakit Tibi / Kusta / Barah       : Nyatakan jumlah hari dan tarikh 

Yang Pernah Diluluskan      Nyatakan Tiada jika tidak berkenaan

  

f) Maklumat Cuti Sakit Yang Telah :  

 Diluluskan 

     

TARIKH CUTI SAKIT 
JUMLAH 

HARI 
CATATAN 

01.01.2020 – 14.01.2020 14 
HOSPITAL XXX – NYATAKAN 

NOMBOR SIJIL SAKIT 

15.01.2020 – 14.02.2020 31 
HOSPITAL XXX – NYATAKAN 

NOMBOR SIJIL SAKIT  

JUMLAH CUTI SAKIT 

YANG DILULUSKAN 
45 

 

 
 

g) Syor Jabatan : Cuti Tibi / Kusta / Barah selama 45 hari mulai   

1 Januari 2020 hingga 14 Februari 2020  

 

1.5 Sepanjang berkhidmat di UTM, pegawai pernah / tidak pernah menggunakan 

kemudahan Cuti Tibi / Kusta / Barah. 

 

1.6 Pihak pentadbiran Jabatan XXX, UTM Johor Bahru ingin menarik perhatian 

mengenai kelayakan Cuti Tibi / Kusta / Barah mengikut Perintah Am Bab C, 

perkara 31 - 33 dan Pekeliling Perkhidmatan Bil. 9/1991 iaitu: 

 

“cuti sakit bergaji penuh yang tidak melebihi 24 bulan dibenarkan untuk pesakit 

barah dan kusta dan tidak melebihi 12 bulan bagi pesakit tibi dengan tidak 

mengira sebarang cuti sakit yang lain yang pernah diambilnya kerna penyakit-

penyakit lain.” 

 

1.7 Pihak pentadbiran Jabatan XXX, UTM Johor Bahru menyokong agar permohonan 

Cuti Tibi / Kusta / Barah pegawai diluluskan selama empat puluh lima (45) hari 

mulai 1 Januari 2020 hingga 14 Februari 2020 berdasarkan perakuan dari 

Pegawai Perubatan Hospital XXX. 

 

Sekian, untuk pertimbangan dan kelulusan pihak saudara. 

 

Terima kasih. 

 

Disediakan oleh;       

 

 

...................................................... 

(NAMA PEGAWAI)     

Jawatan Pegawai 

Nama Jabatan         Tarikh :  



Permohonan DISOKONG / TIDAK DISOKONG 

 

Ulasan : 

 

 

 

 

 

Yang Benar,       

 

 

...................................................... 

(NAMA KETUA JABATAN)     

Jawatan Pegawai 

Nama Jabatan         Tarikh :  

 

 

 

 
 

 

 


