TAKLIMAT PENYEDIAAN DAN KELULUSAN ROC

BANTUAN KHAS
KEWANGAN
TAHUN 2022

SURAT EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM (JPA) PADA
20 DISEMBER 2021 (Rujukan JPA.800-3/2/1(32))




Lembaga Pengarah Universiti melalui edaran bertarikh 6 Januari 2022 telah meluluskan Surat
Edaran oleh Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam (JPA.800-3/2/1(32)) bertarikh 20 Disember
2021 mengenai Bantuan Khas Kewangan Tahun 2022.



Latar Belakang

Kerajaan melalui Belanjawan 2022, telah bersetuju supaya
Bantuan Khas Kewangan Tahun 2022 dibayar kepada

pegawai Perkhidmatan Awam Kumpulan
Pengurusan Profesional serta Kumpulan Pelaksana

Gred 56 dan ke bawah. Bayaran ini juga turut
dipanjangkan kepada pesara Kerajaan yang menerima skim
pencen dan veteran tidak berpencen.



Kelayakan
Penerima
. BKK 2022




Layak Terima BKK

Pegawai Perkhidmatan Awam
Kumpulan Pengurusan dan
Profesional serta Kumpulan
Pelaksana Gred 56 dan ke

bawah (Pegawai di Gred 56
atau setara. Tidak termasuk
pegawai yang sedang
memangku di Gred Utama/
Khas) yang masih berkhidmat
pada 25 Januari 2022
sebanyak RM700.00

Pegawai lantikan tetap,
sementara dan Contract of
Service (COS)

(bagi pegawai di bawah Contract
for Service, surat edaran
berasingan akan dikeluarkan oleh
Kementerian Kewangan);

» Pegawai yang bercuti
bergaji penuh;

* Pegawai yang bercuti
separuh gaji;

» Pegawai yang bercuti tanpa
gaji;




Layak Terima BKK

Pegawai yang dipinjamkan
termasuk ke agensi yang

diasingkan pengurusan
saraannya. Bantuan Khas
Kewangan ini akan dibayar
oleh agensi yang menerima
peminjaman pegawai;

Pesara yang menerima
pencen termasuk terbitan
akan menerima RM350.00

pada atau sebelum 25 Januari
2022 oleh JPA manakala
veteran berpencen/ tidak
berpencen oleh Jabatan Hal
Ehwal Veteran

Pesara (rujuk 5) dan veteran
yang dilantik semula secara
COS dan masih berkhidmat
pada 25 Januari 2022 layak
dibayar sebanyak RM700.00.
Pembayaran sebanyak
RM350.00 akan dibuat oleh
Jabatan Perkhidmatan Awam/
Jabatan Hal Ehwal Veteran
dan bakinya sebanyak
RM350.00 akan dibayar oleh
jabatan di mana pegawai
sedang berkhidmat




Pegawai
Terima
BKK 2022




Pegawai
Kumpulan
Pengurusan
Tertinggi dan
setaraf termasuk
pegawai yang
memangku,
dipinjam/ tukar
sementara dan
penempatan
khas ke VU/VK

Tidak Layak Terima BKK

166 pegawai

Pegawai yang
dikenakan
hukuman

tatatertib dalam
tempoh 1

Januari 2021
hingga 25

Januari 2022

2 pegawai

Pegawai yang
ditamatkan
perkhidmatan
demi
kepentingan
awam dalam
tempoh 1

Januari 2022
hingga 25
Januari 2022

Pegawai yang
meletak jawatan
dalam tempoh 1

Januari 2022

hingga 25

Januari 2022

2 pegawai

(sehingga 22 Dis 2021)

Pegawai
berpencen yang
melepaskan hak

pencen kerana
menyertai Badan
Berkanun Yang
Diasingkan
Saraan




Pegawai Yang

BKK 2022




Penangguhan BKK

Pegawai yang tidak mendapatkan dos imunisasi
COVID-19 yang lengkap selain atas sebab
kesihatan dan mendapat pengesahan daripada
pengamal perubatan berdaftar akan ditangguhkan

pemberian Bantuan Khas Kewangan Tahun 2022 ini.

Pegawai hanya layak dibayar sekiranya telah
melengkapkan dos imunisasi COVID-19 selewat-
lewatnya pada 31 Mac 2022.

R

26

orang

Pegawai yang ditahan kerja, digantung kerja atau
surat pertuduhan telah dikeluarkan oleh Pihak
Berkuasa Tatatertib akan ditangguhkan pemberian
Bantuan Khas Kewangan 2022 ini. Pegawai hanya
layak dibayar sekiranya Pihak Berkuasa Tatatertib
mendapati pegawai tersebut tidak bersalah

-

orang



Tarikh Bayaran

Bantuan Khas Kewangan Tahun 2022 ini akan dibayar pada

dan menjadi tanggungan jabatan di mana pegawai berkhidmat pada tarikh pembayaran
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PENYEDIAAN ROC

BANTUAN KHAS KEWANGAN
TAHUN 2022



PENGWUJUDAN REKOD PTPO

Pilih ROC > Proses Pilih Fakulti, Pilihan Penentuan Pegawai Pengesah Penentuan Pegawai Pengesah > Pilih
BOHUS > Bonus, Tahun dan Bulan > Tekan butang ADD Peranan pengesah > Pilih Senarai
Pewujudan Rekod Bonus > Tekan butang Pegawai Pengesah > Tekan butang

Bonus Search SAVE

— ) 5 Boaawal P
_ CaranizengusidanirekociBonts Penentuan Pegawai Pengesah ' gawa) Feng

Langkah 2 : Sila buat penentuan pegawai pengesah bagi PTJ anda. Peranan Pengesahan : PENOLONG PENDAFTAR PERKHIMATAN ROC &
*+ ROC online @ Senarai Pegawai Pengesah: | 9802 - SAIDATUL AKMAL BINTI ABDUL HAMID &

No Pekerja
e Nama st S : PEGAWAI TADBIR (NA44)
*+ Semakan Urusetia

i e
- - 8 “ Peranan Pengesahan No Pekerja

+ Pelantikan Jabatan :  Sila Pilih B

+ eOpsyen Perkhidmatan * Pilihan Bonus :  BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 e

* Kenaikan Gaji Tahunan (KGT) *Tahun: 2022 @
* Sistem Saraan Gaji Bulan :  JANUARI

+ Rasionalisasi Perkhidmatan 0 @ @ T T T TR m
1

* Proses Gaji (Bulanan)
= Proses Bonus

Pengwujudan Rekod Bonus Check box pada rekod bonus yang akan diwujudkan >
g eson Tekan butang Process

Kelulusan PSM

Pindah Data Bonus

0 o formen | e Jorsmar Jours [ [T L [owrtr Jsmamons Jsns |
1! 3020600 26/02/2004 16/10/2036 2180.83 0.0 06
2 J020600 01/03/2005 31/08/2033 2223.72 0.0 06
3 1020600 14/01/2018 06/06/2054 1445.0 0.0 06
4 J020600 12/03/2007 05/11/2043 2136.86 0.0 06
5 1020600 06/04/2014 02/01/2045 1796.9 0.0 06
6 1020600 01/03/2005 15/11/2023 2252.84 0.0 06
74 3020200 01/08/2018 17/12/2050 1852.0 0.0 01




PENGESAHAN REKOD PTPO

Pilih ROC > Proses Pilin Fakulti, Pilihan Check box pada rekod bonus yang telah diwujudkan >

Bonus > .
onus Bonus, Tahun dan Bulan Tekan butang Submit
Pengesahan Bonus > Tekan butang
Search
— J020600  26/02/2004  16/10/2036 2180.83
. .
ROC onine . J020600  01/03/2005  31/08/2033 2223.72 0.0 06
" - (3 B
+A"”gerah atn : (Siapi 5 J020600  14/01/2018  06/06/2054 1445.0 0.0 06
i Piihan Bonus * ©  BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 v
Sl i o '+ 2 J020600  12/03/2007  05/11/2043 2136.86 0.0 06
* Pelantikan Buan * © (AR v
) sousroc o J020600  06/04/2014  02/01/2045 1796.9 0.0 06
+ eOpsyen Perkhidmatan
; h Q @ @ J020600  01/03/2005  15/11/2023 2252.84 0.0 06
+ Kenaikan Gaji Tahunan (KGT)
J020200  01/08/2018  17/12/2050 1852.0 0.0 01

+ Sistem Saraan Gaji

+ Rasionalisasi Perkhidmatan @ Q @ F
1 N P P P T P T T I S T N E N \

* Proses Gaji (Bulanan)
= Proses Bonus

1 1201/2022/000004 9627 ABDO RAHIM BIN MARIUKL 1020600 KP14B 2313.72 700.0 06/01/2022 012022 DRAFT v v 0 ‘

Pengwujudan Rekod Bonus l
Pengesahan I
Kelulusan PSM

Pindah Data Bonus Pastikan amaun tepat sama ada RM700/ RM350
Kadar boleh dibetulkan - klik pada no rujukan




KELULUSAN OLEH PEGAWAI PSM

Pilih ROC > Proses
Bonus >
Kelulusan PSM

Pilih Fakulti, Pilihan Bonus, Tahun dan

Check box pada rekod bonus yang telah disahkan > Tekan butang Approved
Bulan Bonus > Tekan butang Search P yang 9 ApPp

Skrin Kelulusan PSM

o

No Pekerja :

Nama Staf :
+ ROC online Fakulti :  Sila Pilih e
+ Anugerah Jabatan :  Sila Pilih B
+ Semakan Urusetia Pilihan Bonus * BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 e
* Pelantikan Tahun * 2022 (2]
+ eOpsyen Perkhidmatan Bulan * : JANUARI ]
* Kenaikan Gaji Tahunan (KGT) Status ROC : SUBMITTED 8

+ Sistem Saraan Gaji
+ Rasionalisasi Perkhidmatan
* Proses Gaji (Bulanan)

= Proses Bonus
C X<
Pengwujudan Rekod Bonus =

Pengesahan
Kelulusan PSM
Pindah Data Bonus

I N T ] N T o e e Lo et LT W LN

1201/2022/000002 9406 ABD JAMIL BIN JUM'AH J020600 KP11A 2180.83 700.0 06/01/2022 012022 SUBMITTED
2 1201/2022/000004 9627 ABDO RAHIM BIN MARJUKI J020600 KP14B 2313.72 700.0 06/01/2022 012022 SUBMITTED \/ \/
3 1201/2022/000003 9398 MOHD ISA BIN MOHAMED 1020600 KP11A 1605.0 350.0 06/01/2022 012022 SUBMITTED v v

Pastikan amaun tepat sama ada RM700/
RM350.
= Pastikan pegawai layak menerima BKK 2022

Ao,
I

i

\



PESARA DILANTIK KONTRAK

Carian Proses pengwujudan Rekod Imbuhan Khas Dan Bayaran Khas Prestasi

Maklumat Peribadi
Nama Staf - MOHD ISA BIN MOHAMED Fakulti : JABATAN PENDAFTAR
No Pekerja o 9398 Jawatan : PENGAWAL KESELAMATAN (KP11)
@ Q ROC Emolumen ren
Emolumen

Maklumat BKRP dan Surat Rujukan

No Surat Rujukan 4 \ Tarikh Surat Rujukan : ‘

Ayat BKRP * DILULUSKAN BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 SEBANYAK RM350.00 BERKUATKUASA 25
JANUARI 2022 BERDASARKAN SURAT EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM
(JPA.800-3/2/1(32)) BERTARIKH 20 DISEMBER 2021.

4

JUMLAH BONUS 350.00
PATUT BAYAR (RM):
(*) - Pastikan ayat BKRP dan Amaun Bonus adalah tepat sebelum hantar. Jika terdapat perubahan pada amaun, sila kemaskini dalam ruangan jadual di bawah.

Imbuhan Tahunan dan Bayaran Khas Prestasi pada

Bulan Mula Bulan Tamat

1 25/01/2022 31/12/2022 BAYARAN KHAS KEWANGAN 012022 012022 350.00




PESARA DILANTIK KONTRAK

Carian Proses pengwujudan Rekod Imbuhan Khas Dan Bayaran Khas Prestasi

Maklumat Peribadi
Nama Staf - MOHD ISA BIN MOHAMED Fakulti : JABATAN PENDAFTAR
No Pekerja o 9398 Jawatan : PENGAWAL KESELAMATAN (KP11)
@ Q ROC Emolumen ren
Emolumen

Maklumat BKRP dan Surat Rujukan

No Surat Rujukan 4 \ Tarikh Surat Rujukan : ‘

Ayat BKRP * DILULUSKAN BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 SEBANYAK RM350.00 BERKUATKUASA 25
JANUARI 2022 BERDASARKAN SURAT EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM
(JPA.800-3/2/1(32)) BERTARIKH 20 DISEMBER 2021.

4

JUMLAH BONUS 350.00
PATUT BAYAR (RM):
(*) - Pastikan ayat BKRP dan Amaun Bonus adalah tepat sebelum hantar. Jika terdapat perubahan pada amaun, sila kemaskini dalam ruangan jadual di bawah.

Imbuhan Tahunan dan Bayaran Khas Prestasi pada

Bulan Mula Bulan Tamat

1 25/01/2022 31/12/2022 BAYARAN KHAS KEWANGAN 012022 012022 350.00




PESARA DILANTIK KONTRAK

Maklumat Peribadi

Nama Staf
No Pekerja

&6

Emolumen

Carian Proses pengwujudan Rekod Imbuhan Khas Dan Bayaran Khas Prestasi

MOHD ISA BIN MOHAMED Fakulti
9398 Jawatan

Maklumat Imbuhan Tahunan dan Bayaran Khas Prestasi

Jumiah Kiraan (RM) * -[250.00 ]

JABATAN PENDAFTAR
PENGAWAL KESELAMATAN (KP11)

Emolumen

WUJUD AUTO

Catatan

Y

S8




AYAT BRP BKK 2022

DILULUSKAN BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022 SEBANYAK
RM700.00 BERKUATKUASA 25 JANUARI 2022 BERDASARKAN SURAT
EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM (JPA.800-
3/2/1(32)) BERTARIKH 20 DISEMBER 2021.




TANGGUH/ TIDAK LAYAK BKK 2022

DITANGGUHKAN BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022
SEBANYAK RM700.00 BERKUATKUASA 25 JANUARI 2022
BERDASARKAN SURAT EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN
AWAM (JPA.800-3/2/1(32)) BERTARIKH 20 DISEMBER 2021.

TIDAK LAYAK DIBAYAR BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2022
SEBANYAK RM700.00 BERKUATKUASA 25 JANUARI 2022
BERDASARKAN SURAT EDARAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN
AWAM (JPA.800-3/2/1(32)) BERTARIKH 20 DISEMBER 2021.




’ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

terimalkasih.

Seksyen Perkhidmatan & Saraan
Bahagian Sumber Manusia
Jabatan Pendaftar

Januari 2022




